rile 


4 Bursa i 


lirliğimiz, grevle 
© nizamlarla, bil 


ursa İşçi Sendikaları Biriğin 
D bir Mextup maw, Dirigiu ça- 
bakanugına bir 
va eden yazıyı suüutunmarimuza 

Wirken, yazı mein ve rununun 

tah an Bursa işçi Sendmumrı 

b nin göruşu Oldugunu veuri- 
i faydau görüyoruz, 

Wsada kurulan uç ışçı sendika- 
guttuğü samımı hede! her tur 
ası ceryanlardan uzak kalmak 
ile işçilerimize nisbi bit Telalı 
yabumek ıçın sosyal mesele- 

lahakkukunu temin etnuye 
basır bulunmaktadır, 
Mihassa bugünkü alem şumul 
šadi buhranın tevhit ettigi ta- 
ümülsüz vaziyet muacehesinde 
€rimizin düştüğü elim duru- 

ñ kısmen olsun tahfifi için hiç 

azsa taayyüş şartlarının temini- 


T iş sporları 


Muracuut 


b merikada endüstriyel 


prlara önem veriliyor 
ireşik Amerikada bugün en: 
iyel sporlar ve işçiler için fen 
şekilde hazırlanan eğlence- 
ünden güne ve devamlı bır şe- 
e gelişmektedir, 
ilen Birleşik Amerikada -her 
F endüstriye; eğlence programla 
takriben 400,000,00) dolar 
mektedir. Fakat bu muaz- 
Para yerinde sarfedilmiş sayıl- 
dır; zira, eğlence progran.- 
Bi, muhtelif iş bölüntülerinde ça- 
an kadın ve erkekler arasında 
i bir anlaşmaya vesi'e teşkil et- 
ekv kalmayıp ayni zamanda iş- 
i cezbederek yüksek kalitel; bir 
in muhafaza edilmesine öna- 
ik olmaktadır. 
B leşik Amerikada kumpanya 
i birlikleri, işçi er veya kum 
Wa, veyahut du müşterek olarak 


b 


, gezintiler ter- 
tarafından 
umumiyet- 


il j 


laşmalar yapılmaktadır. Eg | 
birliği yapılacak spore göre| 
w olan bütün teçhizatı, for 


M hattâ bazan sahayı hile te- 


Birlik sendik 
elde edilecek 


İnanma 


İSTANBUL 


$çi sendikaları birliğin 


müracaatı 
SİRADA RR 


alara giriş mecbu 


B3dbrreseeeesese 


hassa tahkim usulü il 
kta dı 
ne sarlettiğimiz gayretle bu dâva- 
mız bir derece daha kesbi « hemmi- 
yet ve vüs'at etmiştir ' 


Biz bu meşru dâvamizın tahak- 
kukuna çalışırken diğer 
5018 sayılı sendikalar kanununda» 
ki (Sendikalara girmek ve çıkmak) 
serbestisi, işçi hak ve menfaatlerini | 
daima gasbetmeyi kendilerine bir 
şi'ar edinmiş bu'unan işverenler- 
den bir çoğunun sendika namından 
tavakkuş etmelerinden çalıştırdık- 


ları işçileri sendikalara kaydedil- 
mekten 


taraftan 


mene veya kaydedilmiş 
bulunanları da soğutmaya vesile 
teşkil etmēktedir. Ve bu suretle 
de sendika'arın yegåne varidatını 


teşkil eden üye aidatları bir türlü 
tahsil edilememekte ve binnetijce de 
sermayesiz gelirsiz bir sendikanın 
akibeti pek tabii olarak iflâsla ne- 
ücelenmek tehlikesine maruz kal- 
maktadır. 


Bu akibeti öniyebilmek ıçın ih 
liyarı bır teşekkülden başka bır şey 
olmayan sendikalara girmek mec- 
buriyetinin bir kanuni müeyyıae 
haline getirilmesini jtdia değil sen- 
dıkaların mesleki birer teşekkül ul- 
maları itibarı ile hakiki ve kalifi- 
ye işçilerin himaye edilebilmeleri 
için her işçinin mensup bulunduğu 
koldaki sendikalarca işçi ahlâk ve 
bigi derecesinin tâyin ve bilhassa 
işçi sicilerinin sendikaların müra 
kebesine bırakılmasının usul ittiha 
zını istirham etmektir. , 


Bugün meleketimize hariçten ba 
şı boş olarak gelen ve ancak maki- 
neleri açıp kapamaktan başka bir 
bilgileri bulunmayan kabiliyetsiz 
işçiler kalafiye işçilerle rekabet et- 
mekte ve bunların pek dun olarak 
kabul ettikleri ücretlere tamah e- 
den işverenlerce (Bilhassa zarar 
görmelerine rağmen) rağbet ta- 
min edebilmektedirler. Bu ha' hem 
hakiki işçiler ve hem de işverenler 
için bir tehlike arzetmekle kalma- 
yıp milli sanayimizin İnkişafına hi 
kiki bir engel teşkil etmektedir. 


Birliğimiz işçinin Greve elde e- 
debileceği hak ve menfaatların fax 
lasını kanun ve nizamlarla ve bil- 

a tahkim usulleri ile sağlıyaca- 
iman etmektedir. Ve Grevi 
et için çok teh ikeli görmek 

t sendikalar kendi kuv- 
arzularına ulaşabilmeleri 


b 


le 


nı 


DAK ÇALIŞMA ih 


Bir müd) Ji 


bulunan Bölge 


ürbile 


LARI BİRLİĞİNİN ORGANIDIR 


hakların f 


ması hususundaki çalışmalar kat'i 


Memleketimizde bir müddet tetkik 


esasları hazır gibidir. Ayrıca bu js 
konomi ve Ticaret Bakalığınca Mil 


larak verilmiştir. Haber a 


IŞÇİ SENDİKA 


in ` 
riyeti istiyor 


azlasının kanun 
e sağlanacağına 


r 


için de muhakkak surette hükümet 


ten yardım beklemelerinin bir Zü- 
ruret olduğunu da asla 
çıkarmamaktadır, 

Bu sebeple 


hatırdan 


gerek işçi sigortaları 
kurumunun ve gerekse iş ve 
bulma teşkilâtının sendikalarla teş 
riki mesai etürildiği takdirde sen 
likalara rağbetin fazlalaştırılacağı 
gibi işverenlerin de bu husustaki 
rolerine bir nihayet verileceği ka- 
nzstinde olduğumuzdan 


gereğine 
yüksek müsaadelerinizi 


saygıları- 
mızla arz ve rica ederiz 


Bursa İşçi Sendikaları | 


Birliği Başkan v, 
Murat Parlakgün 


. 

dikalar 5 

Bay İsmail Akçay 
olacağı ü 

Istanbul İşçi. Sendikaları Birliği 
cumartesi günkü yönetim kurulu 
toplantısının yeni Bö'ge Çalışma 
Müdürü ile tanışmaya hasretmiştir 


l 


Bu toplantıda Rize Milletvekili 
Dr. Fahri Kurtuluş, İstanbul Mil- 
letvekili Ali Rıza Arı, Ça'ışma Mü- 
dürü İsmail Akçay ve Yönetim Ku 
rulu Başkanı ve üyeleri hazır bu- 
lunmuşlardır 


Bu toplantıda işçi meseleleri ba- 


his mevzuu edilmiş, Sendika'ar Bir 
liği ve Sendikalarla Çalışma Mü- 
dürlüğü arasındaki 
konuşulmuştur. 


münasebetler 


Toplantı samimi ve karşılıklı an- 
ayış havası içerisinde geç vakte 


kadar devam etmiştir. 


Hazır bu'unanlar yeni Çalışma 


Müdürünü tanımaktan çok mem- 


m 


Yeni Sigortala 


Zirai sigortalar üze: 
rinde kı çalışmalara 


devam ediliyor 
Türkiyede Zirai Sigortalar kurul 


ir safhaya girmiş bulunmaktadır. 


rde bulunan Fransız sigortacısı- 


t 
n raporuna isnât eden bu tasarı 


tisası nazarı dikkate ainarak E- t 


Reasürans şirketine de vazife o- 


i 
işçi 


Yeni çalışma Müdürü Sen- 


"ın işçilere faydalı 
mit 


sendikaları Başkanı Ş. Kayral diyo 


maları icabederken uykirı 
kâlta bulunan iktisadi devlet 


se 5018 sayılı iş ve sendikalar kas 
nunlarını tanımamalarından müş- 


lerimiz; 


k 


Eyûp dispanseri a 
İşçi hastaha şhel 
Alıçlıgüzel bir konu 


İşçi Sigortaları Kurumu 
dispanseri Pazartesi günü saat 17 de 
Yapılan törenle açılmıştır | manânın şeki! yani dış değil maná 

Törende İstanbul Milletvekili A-| 


i, VE iç olduğu hususunda bilhassa dik 
li Rıza Arı, C. H. P. t Başkanı Dr.) katinizi çekmek isterim 
Esat Durusoy, İşçi Hastahanesi Baş | - 


hekimi Sırrı Alıçlı İstanbul İşçi Sı 


gortaları şube müdürü Nedim Gü-' 
ven, 


çıldı 


nesi Başhekimi Dr. Sırrı 


şma yaplı 
Fakat bu küçük Dispanseri takdim 
«derken üzerinde ası] durduğumuz 


Eyüp 


Çalışma Müdürü İsmail: Ak 
İş ve İşçi bulma Kurumu İs- 
tanbul Şubesi Müdürü, Sendikalar 
birliği başkanı Zühtü Tete 
dika'ar temsilcileri Şehir 
azası Kemal Üç 
lardır 


çay, 


V ve sen 
Meelisi 
er hazır bulunmuş- 


İşçi Hastahanesi Baş hekimi Dr 
Sırrı Alıçlı dispanserin ehe; 
. tini 


mmmiye- 
belirten bir konuşma yaparak 
ezcümle demiştir ki 

“Küçük Dispanserimiz şekil iti- 
bariyle muhteşem bir ifade edası 
taşımamaktadır. Hattâ belki de ge 
zerken noksanlar da 


| 
| 


göreceksiniz. 


İşçi Sigortaları Kurumu Genel 
Müdürü Cemal Kiper 
Aziz Misafirlerimiz... Bilirsiniz ki 
ferdi ve içtimai bütün kötülükler 
ihtiyaç ve zaruretlerin ilk kötü ta- 
hassüslerin cemiyet sinesinde ken- 
disini gösteren tepkilerinin mahsu- 
lüdürler ii 
Atavik tesir'er haricinde görebi- 
leceğimiz sosyal nizamsızlıklar, ah- 
(Devamı 4 de) 


irliğinde 


ediliyor 
nun olmuşlar ve kendisine büyük 
ümitler bağladiklarını aralarında | 
ifade etmişlerdir. j 


~ ia 


LL eğ 
(Sendika Başkanlarına (4) sual} 


PII an a 

Her gün biraz daha gelişmekte olan soshal hayatımızda sendika- 
ların büyük rolü olduğu muhakkaktır. Fakat, bilhassa zamanımızda 
üzerinde durulacak mevzular hale değil, istikbale ait olmalıdır. 

İşte bu maksatla lerdeki sosyal gelişmelerimize dair sendika büş- 
kanlarının neer düşündüklerini sendikaların uğradığı güçlükleri umu- 
mi efkâra duyurmak istedik Aşağıdaki sorularımıza bütün sendika 
başkanlarından cevap bekliyoruz Cevaplara bir de fotoğraf eklenmesi 


lâzımdır. Gelen cevapları geliş sıralarına göre neşredeceğiz, 
Sunallerimiz şunlardır: 


1 — Sendikanız ne gibi müşküllerle karşılaşmaktadır? 

2 — işverenlerle olan münasebetlerinizden ve işverenlerin sen. 
dikaraza karşı takındıkları tavırlardan memnun musunuz? 
Bu hususta temennileriniz nedir? i 
3 — Sendika olarak ele aldığınız başlıca dâvalar nelerdir? 
Bunların hangilerinde muvaffak oldunuz. hangilerinde ola- 
madınız? Sebepleri? bali 

4 — Sendikaların inkişafı için, sendikalar kanununda veya diğer 
kanunlarda yapılmasını istediğiniz bir değişiklik var mie 
dır? Varsa elerdir? ~ 
*000400220000020030400600400200006 


Ankara motorlu taşıt ve garaj işçileri 


rki: 
düşmanca harket etmi i 


3 — (A) Sendikamızın ele 
“ta muvaffak olduğu dâvalar; 


1 


£ 


1 — Sendikamıza müzahir ol; 
hare- 

te- 
eşekküllerinin gerek 3008 gerek- 


ekiyiz. 
2 — 


na 
fi“ 


Snee ary 


pe 


Kotüsteiyel organtzusyonlar konġ- 
rosi başkanı 

-1 Mayis 1949 da Endüstriyel Orga 
nigasyonlar Kongresi, Dünya Tica- 
ret Birliği Federasyonundan res- 
men ayrılması, öfke ile değil, fakat 
teessürle verilen bir Kürardır 


Amin hareketi 
 Surasumdan bir işçi arkadaşımız. ' 
dan aldığımız. mektubu aynen ` 
> sütunlarımıza o geçiriyoruz. Bize 
— mektup yatan orkadaşın iddiaları- 
nn doğru veya eğri olduğunu hil 
— miyorus Bu hususta adi geçen kim 
selerden alacağımız cevapları da 
tebii olarak sütularımıza geçirece- 
"Ta ki hakikat meydana çıkana 
t i 
_ «Eşim Samsun Tekel yaprak tü- 
igşilerindendir, Hastalanarak 
müddet Samsun Memleket has 
|  tâhanesinde yattı, Hiç bir fayda bu- 
olamadan çıkardılar. Bundan sonra 
| bet gün yeni yeni dektorları eve 
| davet ettik. Bun'arın reçetelerinin 
| Yaptırılması, ücretleri bana günde 
30440 lira masrafa sebep oluyordu 
| İki ay böyle devam etti. Anladık ki 
eşim Fatma “İlker'in karnında su 
toplanmış. Beş altı defa su aldırdık 
© Papa etmedi. Nihayet öldü. O öldü- 
| Bü zaman cebimde bir kuruşum yok 
© tu İkimiz de sendikanın üyesiyiz 
© Sendika (Başkanına başvurdum 
| Başkan A'i Giritli bana küfrederek 
k kovdu. Halbuki ben küfür deği! ka 
onm için kefen istiyordum. Bize en 
dar gamanmizda o yetişmedikten 
sonra bu sendikanın mevcudiyetin. 
© den ne anladık. Diğer yerlerde ki 
sendikaların nasıl çalıştıklarını du- 
© yuyoruz. Türkiyenin hiçbir yerinde 
| ki hiçbir sendika böyle bir muame- 
lenin reva görüleceğine en ufak bir 
— ihtimal-dahi vermiyorum. Başkanın 


Dünya Ticaret Birlikleri Federas 
yönü (WFTU) yeni organizasyon 
gibi 1945 yılının Sonbahar mevsi 
minde Paris'te kurulmuştu. Bu, sa 
vaş sonunda, mi leter arasinda bir 
liği ve barışı geliştirmek bakımın 
dan sunacağı elverişli atmosferle 
ilgili olarak yeryüzündeki bütün iş 
çiler için büyük ümitler sembolize 
eden bir teşekküldür | 

Fakat savaş sonundanberj beir 
mekte olan hâdiseler bu ümitleri 
sarstı, Savyet hükümeti ve komşu 
larının açığa vurdukları müsa- 
mahasız hareket, istikbaldeki bu 
inanç atmosferinin yerine insanla- 
rın ve hareketlerin şüphesini ikame 
etti 
T Hükümet diplomasisini güç bir 
duruma sokan komünist siyasetle 
ri gerek Birleşik Amerikada ve ge-! 
rekse yabancı me'eketlerde 


iş saf 
halarında'da ayni şekilde nahoş bir 
duruma sebebiyet vermistir. Nifs 
ka sebebiyet veren bu tetkiklerin | 
Dünya Ticaret Birlikleri Federas- 
yonunun en yüksek 
zuhur etmesi 
(WFTU) nün orijina| niyetlerini 
ve programlarını bozmak hedefini 
gözönünde tutuyordu, Muvaffak ol 
salardı, (WFTU) da yer alan de-' 
mokratik birikler bir iş organizas- 
yonunun siyasi hâkimiyet enjeksi- 


seviyesinden 
f 


doğrudan doğruya 
b B 


yonuna rıza gösterseydiler, WFTU 
© şahsi hırsı i'e yaptığı bu hareketin süratle, anti-komünistlerir borçlu 
duyrulmasını rica ederim.» tediyeleri tarafından desteklenen 
2 Samsun: Ali İlker | cilisız komünist ideolojisinin bir 
i TEKSTİL sübesi halinde inkişaf ederdi l 


Kominformun bütün ruh ve zih- 
niyetine harfi harfine bağlı kalın- 
ması bakımından Rus arm ve iş 
müttefiklerinin ileri sürdükleri 15- 
rar üzerine Endüstriyel Organizas- 


Her 


, Tekstil Sanayii işçileri sendika- 

i 1950 yılı duvar takvimi ha- 
= Siparişler şimdiden sendika 
i başkanlığına yapılabilir. 


5 — Geçen sayıdan devam — 
| Bütün bu müddet zarfında ne o, 
e öteki bir kalime konuşmadı 
dan sonra kadın bir sigara 
| ağzına verdikten sonra ko- 
yolcu etti. Adam çıkarken: 
smeği geciktirme, dedi. 
inoya geldiği zaman her gün- 
i gibi işler yolunda idi, Kahve 
ğını, bulaşıkhaneyi, meze yerl- 
Maralı dolaştı. Ufak tefek 
igin emirler verdi. Son- 
a oturdu. Henüz pek 
teri yoktu. Şef garson 
ları bildirdi ve işe 


bir zaman ciddi sebeplere dayanmi- 
yordu. 

Hacer geldiği zaman öğle olmuş” 
tu. Onu görgn garsonlar teker, te- 
ker mutad selâmlarını verdiler. 
O da her zamanki gibi, fakat bu- 
yün biraz daha ciddi bir şekilde 
başı ile mukabele etti, Ahmet ka 
rısinin geldiğini görmüş ve lâkayt 
bir tavir takınmıştı, Gözlerini müş 
terilerde dolaştırıyordu. aFkat ak 
lw başka tarafta idi 

“Ahmet sana gezdie getirdim, 

Ancak bu ses üzerine başını Ha- 
cere çevirdi ve geldiğini yeni öğ 
renmiş gibi: 

“Simdi mi geldin., dedi ve ilâve 
etti: 

“Bugün kahve günü imiş, ish! 
sarlara parayı yatır da akşama n- 
Imane 

Hacer tatlı bir sesle: 

“Yemeğini yedireyim de sant 
“birde giderim, diye cevap verdi. 
yiyeceğim 


— İşçilerin 


yeni dün 


Yazan: 
Philips MURRAY 
naasasassa: önü * 


ENDÜSTRİYEL ORGANİZAS. 
YONLAR KONGRESİ 
BAŞKANI 


Demokratik işçilerin ihtiyaç ` 


: “See A 
ye emelleri bakımından mes'ul e, air Myok girik Mü uru 
tutulabilecek Yeni bir organi: $| | in ix cila, görüşürken Mı Yeni Gulaşma Müdürümüz |) 

$ zasyon arzusu Büşgöstermiştir. $ » liman CİO'nüg nokta nazarı ismail Akçay tumartesj akyan 

$ Bu yeni, organizasyon teessüs ` kudrétle ifade etti. “Bü Moktai na- çi Sendikaları birliği merkezin, 

i etmek üzeredir, Organizasyon -| ar Şu Otasi istinad. #diğördu; Ti. lerek yönetin kurulu ile bir ı 

a muvaffak olacaktır. i aret MENG fonksiyanlasma bug i ma toplantisi yaptı, Bu topla, 


#ehabbiknmemeaakan 


Holünda temsilcileri 1949 yılının O. 
cak ayında WFTU'nun ihracat bü- 
rösündan ayrıldi'ar, 

Amerika ‘sçi Federasyonuna (A: 
FL) e mensup bazı memurlar, hat- 
tü 1944 ve 1945 yıllarında Rusların 
edildikleri mi leltleraraşı 
bir organizasyona iştiraki lüzumu- 
nu gözönünde tutan (CİO) yu ven 
kid etmişlerdir, WFTU'nun 


vardım ederken hayalperest i 


temsil 


terisi 


ne 


dealistler değildik. Başarı ve muvaf 


fskiyetsizlik ihtimal erini tevazün 
ttirdik 

Rusların oOsavss sonu tecri 
dine atılma arının muhakkak su 
rette sürekli batış ve emniyet ba 


kımından olan ümitleri vok edeceği 
ni takdir ettik 


Sovyetler dışındaki hür birlikler 
üzerinde başgösteren » şüphelerin, 
ılımatsızlığın daha iyi biv dünya 
kurmak bakımından yapılacak bir 
işbirliğinde bizimle yakından teşriki 
mesaj etmek suretiy e ortadan kal- 
kacağı inancı gözönünde tutularak 
Ruslarla yarı yoldu buluşmak iste- 
dik, 

Ben hülâ muvaffakiyetsizliği, tee 
rübə ile sibit olmasına rağmen, bu 
teşebbüsün değer bir mahiyet teş- 
kaniim, Böyle 
#ebbüs olmasaydı, fena © 
günkü atmosfer daha da fena ola- 
bilirdi. 

Dünya Ticaret Birliği Federasyo- 


kil ettiğine bir tè- 


imo bu 


hafta bir hikâye: 


Ü PHE 


ğe başladı. Hiç bir havadisi tama- 
men okumazdı. Fakat gözleri «Bir 
kadın denizde boğuldu. başlığına 
takılınca, meraka hepsini okudu 
Bu haber, sahilde gezerken ayağı 
kayarak denize düşüp boğulan Bir 
kadina aitti ve şu cümle ile biti- 
yordu: «Bir intihar (o hâdisesinden 
şüphe edilmektedir.» Son kelimeyi 
okuyunca bakışları birden değişti, 
Suratı garip bir hal aldı, duruldu. 
Başı gazetesine eğik kaldı. Önünde 
serii duran güzetede yazılar yavaş 
yuvaş birbirine karıştı, seçilmez bir 
hal alip, dümdüz masmavi bir ren 
ge inkilâp etti, Sonra bu mavilik 
büyümeğe başladı, büyüdü, büyü 
dü we bir deniz oldu. Kendisi sarp 
bir sahilde duruyor ve kayalara çar 
parak dağılıp, köpüren dalgaların 
gürümüsünü dinliyordu. İçinden: 
«Hacer de böyle bir kazaya uğra 
yabilir yahut intihar edebilir» de- 
di, Dudakları kımıldadı, fakat sesi» 
ni di olmadı. 
F gin gündür kocasında gör 

düğü değişikliğe bir türlü manå ve- 
romiyer, fakat neden İleri gelirse 


gelsin bu hale seviniyordu. Tititat 
mi okşamıyordu amma, kötü 


yabirliği 


asası? 
yonlar Kongresi (CIO), İngiliz ve 


Pi Ekim bi o, 


HAF TA Nin | 
YAZISI 


Çalışma | 


1048 yılında iki hafta devam o 
den müzakerelerden sonra Paris'de 
tog l etmişti. O sirada, baglane 
me mahiyetindeki toplantılarda biş 
gösteren Zihniyet ve işbirliği 
lâ göze çarpıyordu. WFTU'nu, 


hå 


k 


| 


bulundukça Dünya Organizasyonu 
verimli ölücaktır Milletleraisi 
sivasetleğle uğraşmak Yüksüne ken 


iki santten fazla konuşuldu vı 
maşıklı, Toplantı dağalırken ik) 
rafın da yüzü gülüyordu. € 


sere 


disini kapüracak olursa, muhakkak] gi arkadaşlarım, gerekse Bay 
i surette ÖNÜN * geçi me güçlükler | çay birbirini anlayan insan) 
varatır 


b haliyle el sikişırlarken kendi 
Paris töplantısından 


İri onra (W-] dime şöyle dedim: 

FTU) deki dört yıllık inkişaf, asa «İman ve hisnüniyetle har 

gıda belirtilmektedir edildiği takdirde © halledilmev, 
Kendisini bir Fransız  sosyalısti düva olamaz!» 


olarak kabul eden Mr. Louis Sai) 
lant, WETU umum sekreteri ken 
disini kat surette ve Ulanmazcası 


na Sovvet Bloku sirasına koymus- 
tur 


WFTU'nun ant 
1 alot ederek gi 


Genç 


ve enerjik Müdürde + 
nüniyetin kemal mertebesini b 


Rundan hiç şüphe etmiyordu, ' 
tün #rzusu 


başarmaktır 


işi 


hükim olmak 


Bu başarmak nrz 
Franko kararı- 


isi grevlere iti- 
zam ettiğini öğrendik, Böylece, CIO 
ve diğer milli birlik merker'eri bu 
gibi aksiyonlara karşı durduklarını 
katiyetle belirtmişlerdir, 
Umumiyet itibariyle WPTU sek 


retir iğinde komünist olmayan bir- 


onda basit bir his halinde görün, 
yor, Aximlidir ve başaracafını L 
limonin tam manâsiyle emindi 
Garip bir sihniyetin if, 
gibi Bay Akçay'ın genç olu 
leyhinde bir not kabul edeni 
Bu körpe teşkilâtin #mazisi Lj. 
tecrübesi wardır, Konya müdür 


Iİ klerin o gayretlerini gülünç bir günü kurmuş ve iletmiş, son 
ekle sokmak veya  Küçümsemek; | rak da Ankara Bölge Miidürlü; 
Sovyet Birliğinde ve “Birleşik A-| de muvaffakiyele vazife göm 
rerikadaki durumlarda Pravda se tür 

viyesinde izahatın kabul odilmos, Bay İsmail Akçay'ın İstanbu 


bakımından gayret sarf edildiğini muvalfak olmaması İçin hiç bir 


gördük bop g 

Bu meyle, Bir eşik Amer'ka Hü 
kümeti, Avrupa WValkırma Progra- 
«01 fkazını ileri sürünce; kominfer- 
mun batı demokrasilerine karşı ha- 


miüyoruz, 

Cumartesi aksamlı yapılan top! 
tada Çalışma Müdürlüğünün se» 
i 


mine bir siyaset gülmesi üz.rinel mukabil Bay İsmail Akçay, sebe 
büyük ölçüde h's vermisti. 1947| kanların kendisinden ne bekledik 
vılimn Kasım ayında WFT nun rini ve bunların nasil yapılacağı. 
Kraat Bürosunda yapılan bir top gayet İyi biliyor, 

sırda ClO'dan A * Carey gayet 


Bu itibarla, İstanbul Bölge ( 
(Devamı 3 de) 


(Devamı 3 de) 
diyorlardı. Bu sonuncular Ven: 
ün gondollarına benziyor'ardı 
kabil sandallar o geçerken H» 
Bayri ihtiyari içini çekiyordu. k 
dilerinin de, ilk evlendikleri zar 
böyle bir sandalları vardı. Bir « 
mehtap ı gecelerde Ahmet de o 
böyle gezdirmişti, Deniz ve meht. 
ona hüzün verdi. Kötü talihini d 
#ünüyordu 

Şu güzel gecede, yanındaki éh- 
kat ve zalim adamla, ıssız sahiller 
de dolaşmak için mi evlenmişti? 
Nerden bilecekti? 

Gençliğinin cn güzel çağı işte bi 
ece ziyan olup gidiyordu, Eseiv 
yeniden içini çekti, Kocasının « 
oluyorsun?» der gibi kendisine ba 
uim farkedince «Ne güze! gec!» 
dedi, Ahmet tasdik etti: 

«Evet çok yüzel, Baki halim © 
sa idi şimdi denize girerdik > 
«Şurada biraz oturalım m 
Yarım saat kadar, yanyan” ' 

mupmadan oturdular, Sonra ke 
tekrar yürümeğe başladılar 1 ` 
sonra Kayaburnunun, yüksek k 
yalıklarının üstünde Mer- Bu + 
fer de Ahmet oturmak teklifinr 


sözü, küfürü, her türlü hareketi de 
biralamıştı. Zaten onun istediği de 
tatlı söz güler yüzden ibaretti. Var- 
sn tatlı söz öşitmesin. güler yüz de 
yetmez miydi, Kendi kendine «Bir 
gün o da olur inşaallah» diyordu 
-Bu böyle gidetşes diye Zembilli e- 
fendi hezretlerine mum adadı 

Ahmedin ahlâkını değiştirmesi. 
nin biraz da kendi gayretine hağlı 
olduğuna İnandığı İçin onu elinden 
geldiğ' kadar hoş tutmağa, memnur 
etme dikkat ediyordu. 

Son buhrandan sonra iki gece geç 
mişti. Üçüncü akşəm gazinoda otu; 
rurken, Ahmet: 

«Hacer, dedi, deniz havası almak 
istiyorum. Mehtap ta var, Bu 
erken çıkıp biraz dolaşalım,. 

Kadın memnun oldu, Gazinoyu 
yet garsona tes'im edip saat onbu- 


az, bulundu. Burası Ahmefin, iki #0 
PRE ve AR evvul gasinoda gazete okurken è 
Fat goasiydl: ade canlanan pahili: O Karde 
nuna kadar gi valinde seyrottiği dalgaların ri 
ler yoktu. Ara Hır, a dinliyordu, “Tıpkı gazetenin s © 
lar geçiyordu. Bu: len .. t ge ab wi 
larından eti e 
kek sesleri parak Mağılıyor ve köpürüver' 
“küreklerini > (Devam 4 de) 


“ ES 


onguldak gibi işçi kit- 
i kesif olduğu İzmirde de iş- 
ikaları vardır, İyi çalışması ' 


a l rù uşundan bu yana işçi diva Hemen şunu ilâve edeyim ki sen- 
[. yi plığı işlerle, ünde ör-| dikamiz her bakımdan üyelerine 
İNN lârak gösterilen İzmir in «“De-| faydaı olabilmek için elinden ne 
h ileri Sendikası» m diğer işçi). gelirse yapmaktan çekinmemekte- 
hi à alara tanıtmak amacıy'e zi-| dir. Şöyle ki; yıllık bütçesi 15000 
la “ettik. lira olan sendikanın bu miktarı he- 
ARA i tevazi çalışma odasının bir kö 
AV Ak masası üzerinde düran bir 
Atih Ñ kâğıdı tetkikle meşgul sendi- 
Men kanı (B. Adil Buğakaptan) 
muz çeşitli suallere şöyle 
lamke D 
eyra Deniz işçileri sendikamız bun- 


in çok evvel; hiçbir iş yapama- 
ms (Tahmil - Tahfiye) işleri cemi- 


ETR 


r Deniz işçileri sendikasını ziyaret 


. 
*.0000..0004040000060044 846 ..0... 


ndika Başkanı Adil Buğakaptan deniz işçisinin 
isteklerine tercüm an oluyor 


Dörtyüz elli kişi olan işçi kadro- 
muzun 445 | sendikamızın üyesidir 


Yazan: Muzaffer DAYSAL 

dandır. Burada ölen üyenin lâzım 
gelen bütün masrafların tarafımız- 
dan yapılmış olduğunu ilâve etmek 
isterim. o Doğumlarda yaptığımız 
yardım 15 lira gibi cüz'i bir miktar 
olmakla beraber ilerde bunu arttira 
cağız. Şu ana kadar an'attıklarım 
tamamen sendikamızın faaliyetine 


(Geçen sayıdan devam) 

Genç Hasan i'e sevgilisini ka-! 
rargâha dönmek üzere iken bıraka’ 
lum, Biraz da ileride çok mühim! 
çarpışmalarını anlatacağımız o do-! 
nanmadan (bahsedelim Çünkü 
Genç Hasan, karada olduğu gibi 
bu donanmada da bir çok işler ba-l 
şaracaktır. | 

Sivastopol harbi başladığı za-/ 
man Türk donanması çok zavallı | 
bir halde idi 


Diyarlardı, 


Bugün ancak münseecimbaşı ta 
rafından tâyin edilirdi 


— Müneccimbaşı wakti 
ri bildirsin? 

Emri çıktı ve 

— Vakti muhtar 20 Şaban par 
şembe günüdür 

Cevabı “geldikten sonra 
denize indiri'ebildi. 

Donanma Boğaz sularında 


muhte 


kalyon 


bully 


B. 


inin enkazı üstüne 


kurulmuş- 
(Kuruluşumuz arında bize çok 


nları dokunanların başında 
APZ U “valimiz Osman Sabri Adalı 
rün icap eder. 
a ke : 
so e illerin yeni bir dünya 
e birliği 
GENİ (Baştarafı,2 de) 
Sİ Ui münükaşa'sıdan sonra an- b x 
kadi Vrupa Kalkınma Programını ai A m — ği 
- js yanlarına, a olanlarına tevzi e- 
idürlü a ei Şiir dilir. “Emrimizde olan üç taksi ka- 
Biel ş sonu yall rının en onemli p 
Solr olayı nce ClO'ya at) 2993 uğrayan üyelerimizin aci! te- 
Tüğün- x s 7 davileri içi dik ündi 
| ii nazarınin dinlenmesine mu- emo karisi. GnÜneie 
pms etmek WETU'nün anayasa- bekler ilk nazarda bu üç otomobi- 
tam manâsiyle tezad teşkil e- lin lüzumsuzluğu (o hissedilirse de 
gpu <A bizde sık sık vukua gelen kazaların 
bir se İislar, Fransız ve İtalyan tem- çokluğu dikkate alınacak o o'ursa 
— İleri WFTU'da Avrupa Ka kın- bunların lüzumlu olduğu kanaatine 
toplan $ 
eni Programı ile ilgili olan herhan- varılır. 


disi gi 


mehtap pa işçileri, kendi 

nini dü itlerin; ilgilendiren bir prog 
sahibi olmak üzere Av- 

laki s^- anma Programında iş- 

sahiller istiyorlardı. Fakat 


#dikmesine itiraz ettiler, Toplantı es 


Bu konuşmamız anında nefes ne 
fese sendikaya gelen bir işçi, boşal- 
tılmakta olan bir geminin vinç sa- 
banından kurtuan yükün altında 
bir arkadaşının kazaya uğradığım 
haber verdi, İlk tedavisi sendika 
doktoru tarafından yapıldıktan sön 
ra bu işçinin, bahsedilen otomobil- 
den birisi ile derhal sevkedildiğine 
ben de şahid oldum. 

(B. Adil Buğakaptan) 
devamla: 

Sendikamız böy ece kazaya 
üğrsyan işçisine yaptığı bu yardım 


bir mesele üzerinde münakaşa 
ndaki hissiyatları, Avrupa Kal 
Programı âeyhine WFTU 
inden akan propaganda, ko- 
ma ait siyasi direktiflerin, 
hâkimiyeti altında bulu- 
ilik merkezlerinin menfaat 
lerine tercih edildiğini CİO- 
p olan bizlere gösterdi 
“başka, Kalkınma Programı 
isafından husule gelen bü- 
iylarla meşgul olmağı red- 
ile, WFTU”kendisini en önem 
siyon faaliyetinden mahrum 


sözlerine 


iktisadi 


bu programa düşman 
n ihtiyaçlarına bi- 
sında demokra- 
Kalkınma 

arini i- 
miteleri- 


pa Kalkınma Programi 
işbirliği faaliyetleri n 
demokratik işçilerin; ihti- 
eri bakımından mesul ` 
yeni bir milleterarası i 
a arzusu. „basgösterdi.! 

ü halen tecessüs" 


la bir arada 
ödediği sigor- 
imi üyesine iyile- 
iri lira bir 
len, üyelerimi: 
“tazminat 
ü ispat 
ya 


İnönü deniz işçilerine hitap ediyor 


inhisar etmekte olup bu bakımdan 
üyeleri menun etmiş durumdayız, 
fakat bizim de bir çok isteklerimiz 
var, Derler ki «Dertsiz baş mezar- 
da gerek», Tek bugüne kadar ça- ; 
resi bulunmayan dert 550 işçinin 
insan gibi oturarak yemek yiyebil- 
mesi için bir yemekhane, yağ vg 
pisten temizlenmek için lüzumu 
kadar düş ve çoğumuzun siyatik- 
ten kurtarı'abilmemiz için bize ve- 


rilmesi lâzım gelen kışlık muşamba 
ve çizmünin bir an evvel teminidir. 

Bugüne Kadar bu hususta iş ihti 
lâfı vapmağı düşünmedik. İcabe- 
derse bu işten çekinmiyeceğiz. Fa- 
kat idarenin bu isteklerimizi kabul 
edeceğine inancımız Var. 

Kısaca aklımızın erdiği, elimizin 
yettiği kadarıbu dâvada uğraşıyo l 
ruz. | 

Bu konuşmamız anında öğle pay- 
dosu olmuştu. Etrafımızı saran 


çileri göstererek; 

— Yakında yapacağımız kongre- 
de bizi arkadaşlarımız tekrar seçer- 
erse İzmirde bundan evvel yapti- 
#miz bir teşebbüsü tekrarla igi | 
sendikaları birliğini kurabilmek, iş 
çilerimizin her bakımdan faydala- 
nabilmeleri için büyük bir koope- 
ratif (sis etmek niyetindeyiz. Bü- 
tün Bunlardan evvel temin etmek 
çin Uğraştığımız bir husus var © 
da herkesin kömür teminidir 

B. Adil Buğakaptanın etrafını 
saran İşçiler 

—: Sağ o diyerek işlerinin ba- 
gina döndüler 

Bende; bu muhitte kendisine hi- 
tap edilen lisanla? | 

— Allahaısmarladık Adil ağabey 
diyerek onu bu dâvaya bağlayan ' 
isçileri ile başbaşa bırakıp ayrıl. ' 
dım. i | 

Çalışma müdürü | 
(Baştarafı 2 de) | 

Uşma Müdürlüğü ve İstanbul İşçi 
Sendikaları #rasında ideal bir a! 
henkli çalışma nizamının tecessüs e- 
deceğine katiyetle inanabiliriz. | 

Bay İsmail Akçay İstanbul iş h 
yatına yeni bir iyol iş 
ti İt F 


A 


İstanbu'da harp kokusu duyul- Türk donanmasının Boğaz sula- 
duğu günden beri faaliyet başla! Tina çıkması da bir korku uyandır 
mişti. Tersanede yeni taydnlar! mişti. Feci bir akibet donanmayı 
yapılıyor. mevcut ¿gemilere (o yeni) mahvedebilir, o vakit harp tama- 
talimatlar veriliyordu mivle kaybedilmiş olurdu. Dajrei 

Dahri bey isminde bir İngiliz bahriyenin donanmanın korunma- 
bahriye zabiti donanmamıza top,| 9 için aldığı mühim tedbir şudur: 
havan veya kılıç mual'imliğini ya- Karadenizden gelen buhar ige- 


vakitsiz yani akşam üzeri 
ve sabahtan evvel boğaza gelince, 
doğrudan doğruya içeri girmekte 
ve bunlara öteden beri mümanaat 
o unmakta idi. Şimdi Türk filosu 
ihtiyata riayetle boğazda yani Sa- 
ryer ve Büyükdere liman suların- 
da demir atmış olduğuna göre do- 
nanma geceleri de muhafaza edil- 
melidir. Onun için bundan sonra 
vüklü ve yüksüz gelecek buhar 
gemileri boğaza vakitsiz yani ak- 
şam ezanı okunduğu anda gelir de 
girmek ve donanmanın arasından 
geçip gitmek isterse, böyle vakit- 
siz geen gemilerin hemen geri 
çevrilmesi lâzımdır. Bazı kereste 
ve odun kayıkları vakitsiz boğaza 
geldiği takdirde bunlar, navi ve 
brik ve saire gibi büyük tekneler 
olmayıp ufak şeyler olduğundan 
geri döndürüldüğü hâlde havanın 
mühalefetinden barınamıyacak'a - 
rı düşünülerek Sariyerin yukarı 
sında Anadolu Kavağı ile Kalbur- 

nu arasında demirlemelerj cap e- 
der, 

Karadenizde karakol gezmekte 
olan gemiler Rusyanın beylik ge- 
milerine rast'adıkları vakit bandı- 
rayı prova üstüne çekerek 21 pare 
top atarlardı. 

Şerefnüma brikı Karaburundan 
20 mil açıkta dolaşırken Rusyanın 
bir firkateynini görmüş ve resmi 
selâmı yerine getirmiştir. Fakat 
Rus firkaleyni selim (vermediği 
gibi hiç bir suretle alâkadar olma- 
miştir. 

— Rus sefinelerine resmi sejā- 
mu ila etmemek emrini aldı. 

O vakit ne tesiz, ne de telgraf 
ve ielefon mevcut bulunmaması 
emirleri vaktinde vermeye imkân 
bırakmıyordu. Halbuki Sarıyerde 
bulunan donanmaya ( tersaneden 
emir vermek icap ediyordu, emir 
ne kadar süratle verilirse faydasi 
o kadar çok olurdu. 

Buna bir çare bulundu. 

Tersaneden Sariyere kadar ara- 
#n'n krokisi, yapıldı. Yüksek, te- 
pelerin münasip. yerlerine Birer 
işaret gönderi dikilerek ber birinin 
“rafına işaret memurları kondu. 
Bu suretle tersaneden verilen bèr 
em'r, — tabii gündüzleri — b. 
müddet sonra da Sarıyere We 


pıyordu. 

Teşvikiye kalyonu ikmal edildi-| 
ği gün, denize indirilmek için ya- 
hayli dedikodu- 
lu oldu. Bir çok kimseler 

— Kalyon yapı'ır yapılmaz de- 
nize indirmekte ne mana var, He- 
men harbe gidecek değil. Günü 
nü beklemek låzım 


Dört sual 


(Baştarafı 1 de) 
lıklarına bağlı bulunan şube ve 
gruplarda istihdam edilen işç'lerin 
iş kanununun 35 ncj maddesi gere- 
ğince 8 saat mesaı yapmaları gere- 
kirken hususi müesseselere örnek 
olması icabeden bu şube grup å- 
mirlikleri yukarıda adı geçen mad- 
deyi hiçe sayarak diledikleri şekil- 
de iş görmeleridir 

Bilhassa zirsi kombinalar grup 
âmirliklerinde çalışan işçilerin 15- 
16 saat bilâ fasıla çalışmaları yü- 
reklerimizi parçalamaktadır 

b) 5088 sayılı vergi muafiyeti 
kanunu gereğince 2 liralık ücret tu- 
tarımızda vergi muafiydü  icabe- 
derken iş kanununun 19 uncu mad- 
desi gereğince (Devlet müessese- 
lerinde ve belediyeler) da istihdam 
edilen işçilerin ücretleri ay niha- 
yetinde ödenir kaydı bu durumda 
bulunan işçi arkadaşlarımızı ver- 
g muafiyetinden mahrum birak- 
maktadır. Halbuki 30 - 11 - 1931 
tarihinde ve 1890 sayılı iktisadi buh 
ran vergisi kanununun D. fıkrası 
1 Ekim 1947 tarihinde (20U kuru” 
sa kadar olan işçi güpdelikleriyle 
bu miktarı aşan gündeliklerin 200 
kuruş işçilerin istihkakları günde- 
likten “başka esaslara göre hesap- 
lanan hallerde işçinin bir aylık is- 
tihkakı çalıştığı veya ücrete müs” 
tahak olduğu günlere bölünür ve 
elde edilen miktar gündelik olarak 
sayılır) sayılır şeklinde değiştiği 
halde Maliye Bakanlığının adı gò- 
cen kanunu aykırı olarak tefsiri 
bü durümda olan işçiler gefle 
karsılamaktadır. 

4 — Kanunlarimızda tadilât te- 
imennisi ise: 

a) Bugünkü işçi durumu göz 
önünde bulundurularak sendikalar 
kanununun bağı maddelerinde ta- 


dilt yapılması, 


| maleri 
| 


pilacak merasim 


afiyetler 
bir ek fikra 
damga 


` = S 


emlik Vizkos Sanayi işçileri 
sendikası ana tüzüğü 


Vw6çen sayıdan devam, 
Ml — s9 Xühelan © kuru 
mones VE gaari bir şın o incelen- 
Mus gn Düğüsinden De teorübe- 
bumen iyaa umaugu © kimseler, 
datışını maksadyie topianusma 
Sağıraour. BU zatar kararda oy 
sambi değildirler, 
magae — sö Sendikg başkanı 
ner yerde ve her hususta sendika- 
nin telnsilciıdır, Hastalık veya öz 
Ju haande bu süre içinde başkan- 
UK vazifesini başkan vekili yapar, 
Sendikanın mühürü yalnız baş 
künda durur Başkan Vakili tara- 
fından Muamelâtın idaresi gerek- 
Ugi zaman buna verilebilir, Mü- 
hür ancak elinde bulunduğu kim- 
senii imzasını havi bulunduğu 
takdirde muteberdir, 
Saymanın Gürevleri 
Madde — 37 Sayman mevzuata 
uygun usullerle işbu tüzüğün ve 
yöngtim “kurulunun vermiş oldu- 
Bu yetkilerde işlerinin düzgün c- 
iarak yürümesine nezaret ve sen | 
dika ayrı bir sayman O tutuncaya 
Kadar bunları bizzat temin ile sar-| 
fiyatın bütçe dairesinde cereyanı | 
m temin «der Aylık nizamla y- 
1] 


lık blânçoların ve yıllık blünçola 
pin ve bütçe tasarısının 
ması Saymana aittir Bunları 
netim kurulunun tetkik ve tasvibi- | 
me arzeder. Bütün masraf emirle- 
riyle her türlü ödenek J 


hazırlan- 


yö-! 


MI başkanla birlikte imza 
Veznedarın Görevleri 
Madde — 38 Veznedar, sendikaya 
ait tahsilâtı takip ile 100 liradan 
fazla parayı sendika namına 
ceden yönetim kurulunca 
laştırılmış milli bankalardan birin 
de açılmış olan hesaba yatırır. 
Sayman ile beraber gelir ve gider 
wnn muntazaman defterlere . 
din takip ve temineder. Banka- 
daki para başkan veya vekili say- 
man ve veznedarın müşterek imza- 
lariyle çekilir. 
Denetim Kurulu 
Madde — 39 Yönetim kurulunun | 
bütün müamelâtını, tahsilât ve 
sârfiyatın bütçeye uygun yapılıp 
Yapılmadığını odenetlemek üzere 
15 nci maddenin altıncı fıkrası ge- 
reğincy genel kurul tarafından her 
Yılı için 5 kişilik bir dene- 
tm. kurulu seçilir. Denetçiler her 
zaman, dosyalar, defterler, müsbit 
€vrak Ve dip koçanların üzerinde 
e yapmak va kasa mevcu- 
dunu saymak yetkisini haizdirler. | 


eder 


ön- 


| 
Karar | 


—.eimasanererasasrasaanda : 


veda durum ucnewyuer taralından 
yapiütar muanee nakkında ye 
Uc KUfdidan Or Karar istenilir, 
maysıyci Divanı 

Müâdae — ai Sendika üyelerinin 
gahısıaımü VE gerek kündi arala 
noa VE gerekse uye ile sêndika 
arasındaki Karşuıklı münssebelere 
taw DU tuzukie yazlı hukumlerin 
Wıo.kinde ve dunetim kuri ı 
yoneum Kurwu arasında 
edecek ıhtuğilarda bır danışmaya 
ve karar merci; olarak geneli xku- 
rul tarafından 15 nci maddenin 
(F) ikrası gereğince her çalışma 
yal ıçın bir nâysiyet divanı 
ur, (Devamı var.) 


znhur 


seçi 


. a 
Hikâye 
(Büşturalı 5 ue) 
Bażan o kadar şidacte çarpıyorlar- 


dı ki tuzlu su zerrejeri ta oturduk 
ları yere kadar sıçrıyor Ve yüzler- 


un islatıyordu. 
Hacer 
Ahmet, istersen yarın akşam 
ındal a gezeim» dedi 
Cevap alamayınca sustu. Biraz 


sonra Ahmet uykudan uy anmış gi- 
bi konuşımağa başladı 
Evet, yarın akşam bir 
sıralıyalım. Ama sandalcının kuv- 
veth olmasına dikkat edelim. Son- 
ra denize açılalım, Gideim, ta, a 
yın denize alçaldığı yere kadar yi- 
delim. Belki oranın havası 
başkadır. Ay da hemen başımızın 
üstünde olur, Kimbilir ay dede ha- 
lime acır da kollarımı belki 
verir.» ` k 
Kadın birşey anamadan dinli- 
yordu. Ahmet oturduğu yerde a- 
yèklarını âltına çekip, dizlerini yük 
Sunra birden doğruldu 


sandal 


den'zi 


geri 


seltt 
Gidiyor muyuz?» 4 
«Evet, SA = 
Hacer yavaşça kalkmağa wüzirla 
nirkèn Ahmet arkas:na geçmiş a 
yakta bekliyordu. Kadın doğruldu 
ve o sağ ayağını kaldırıp vurmağa 
dönerek koca- 
Fakat 
yarı dönük vücuduna tekme- 
Bir feryad 
Ne yaptın Ahmet?,, 
Ve arkasından denizde iki 
s duyldu 


ırken geriye 


ha 


sının vaziyetini gördü aynı 
anda 


edi, 


tok 


Hacer, can kaygusu je Kolsuz 
Ahmedin paçasına yapışmış ve onu 
da beraber sürüklemişti 

«Imdat» selerini, o esnada oradan 
geçmekte olan bir sandalın içinde- 
kiler işittiler. Seri küreklerle Ka 
ya burnuna geldikleri zaman Hacer 
çırpınıyordu. Kendisine uzatılan kü 
reği tuttu ve kayığın içine alırdı 

Ahmedi bu'amadılar 

Ertesi günü gazetelerde «Bir de- 
niz kazası» başlığı altındaki bir 
havadis şöyle başlıyordu: 

“Lâle gazinosunun sahibi kolsuz 


Ahmet.. 
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KELTETT OPTISEN 
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Eyüp dispanseri 

(Baştarafı 1 de) 
lâki düşüklükler hep birer ihtiyacın 
mecburi kıldığı ferdi hareketlerdir. 
İnsanlara kendi seviyelerinin yaşa- 
ma standarlarını medeni manåsı {- 
e temin edebildiğimiz ve onları ma 
nen korumasını becerdiğimiz gün 
bu kötülüklerin azalacağına inana- 
biliriz, 


Fert alanında mütalâa edilen bü 
ha ler sosyal sahada da aynen mü- 
talân edilebi ir Sosyal mücadelezin 
şöylece bir bakarsek kiti 
reaksiyonlarının şu iki kaynakta 
meydana geldiğini görürüz 


tarihine 


L — Yukarıda işaret et#mi 
middi yoksulluk ve hayat standar 
dının çok düşük tutulması 

2 — Menevi huzurun ve insan 
alükanın gereği gibi sosyal bir konu 


olarak a ınmamış olması, 


İşte sosyal politika cemiyet haya 
unda sosyal nizam ve huzur nemi 
na açik kalan bu boşluğu doldur- 
mak ihtiyacını duvmanın 
dir ve önemli sosya) bir kuvvet olan 


ifadesi- 


isçi topluluĝğunuo jstismar edi mes 
hariç olmak üzeri Iş hayatında zarf 
ta gördüğümüz bütün 
kaynaklarını sosyal hay 


karşılıklar 


açık ka 
lan bu içtimai zaruretlerden almak 
tadır ki Türk işçi Sigortaları Kuru- 
mu bu sọsyal görüşün mahsu ü o 


larak meydana gelmiştir. 


Böylece hastalık ve ona gösteril. 
mesi gereken manevi alâka ve deri 
lerine çare bulmağa çalışmak sure 
tiyle işçinin manevi desteklerinden 
birisini temine uğraşan İşçi Sigor- 
taan Kurumu Sağlık Teşekkülle- 
Tİ büyük dâvanın hal çarelerinden 
birisi olarak alındığı takdirde kü 
çük ve mütevazı dispanserimizin ve 
ona verdiğimiz önemin büyük me- 
nâsı kendiliğinden anlaşılır 


Bundan sonra İstanbul M lletve- 
kili Ali Riza Arı hayırı olması te- 
kordeliyı kesmiş, dis- 
panser gezilmiştir, 


mennisiyle 


000006200000000096040028 0608 


KONGREYE DAVET 

Beyoğlu Mensucat İşçileri 
Sendikamızın sene'ik genel kurul 
toplantısı 23-10-949 Pazar günü 
saat 10 Ha Beyoğlu Halkevi šalo- 


nunda yapılacağından şəyin üye 
lerin teşrifleri rica olunur 
Sendika Yönetim Kurulu 


HÜRBİLEK 
HAFTALIK GAZETE 


Sahihi: İstanbul İşçi 
Sendikaları Birliği 


Yazı işerini dilen idare eden 
Sabahattin Selek : 
Başıldığı yer Kenan KUTAY $ 
Matbaası İstanbul $ 
Hi 
: 


.....i.. 
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LAS 


| İŞ ve işçi bulma kurumu 


Ziraat Bankası 


Yurdumuzun dört köçes 


nde yaya buluna 
rini memnun edebilmek lane lümen sayr 


için onlara belli bir yerde 


evi arsayı değil, İstedikleri erde, 7 
İstedikleri 
EVi, 
ARSAYI 
TARLAYI, 
Beğendikleri EŞYAYI 


Edinmek imkânların, sağlamayı düşünmü, 
1949 İKRAMİYE TUTARINI 


300.000 liraya 


YÜKSELTMİŞ 
4 Çekilişin her birinde Kai | 
25.000, 
10.000, 
5.000, Liralık E 
İkramiyeden başka 1000 lira ile 50 lira arasında | 
muhtelif mikdarda 458 ikramiye vardır, ke 


Çekiliş » 28 Şubat, 30 Mayıs, 31 Ağustos 30 Aralık 
ikratmiyelerden faydalanmak 


için 


keşide Yapılacak ü 
Wh iù l k ) acak ayın gün: 
ir y jde z tasarruf hesabinda 100 lirası bulunmak ve bu mil 
çekiliş tarihine kadar devam), bir şekilde mağ 


muhafâza etmek 
müddet zarfında hesap ârında 100 liradan 
alaza edenler he, 500 lira 


numaras, alırlar. 


säfid t, Ayn 


bakıyeyi fazla bir 


Için ayri bir kur'a 


, , 
İş ve Işçi arıyanlar 
İş, yahut işçi arıyorsan İŞ ve İŞÇİ BULMA KURUMU şubele 


rne müracaat et 


Bu şübeler isteğini parasız yerine getirir, 
KURUM ŞUBELERİ 


Ankara müdürlüğü Telefon ; 13685 
istanbul Müdürlüğü > z 41367 
İstanbul Ajanlığı » i 2194) © 
Üsküdar Ajanlığı y 
Eyüp Kolu F 
Bakırköy Kolu N 16-104 
Beşiktaş Ko'u e 81849 Bim 
İzmir Müdürlüğü ” 4842 
Adana Müdürlüğü > 1152 
Konya Müdürlüğü , 191 
Eskişehir Müdürlüğü > 2 51 
Bursa Müdürlüğü .. 196 l 
Trabzon Müdürlüğü > 110 
Samsun Müdürlüğü . 340 
se 
bwu 


Halk Bankası T. A. Ş. 
Halk sandıkları 


Sermaye, ihtiyat, er) 2.225.809 
karşılıklar Ödenmiş 


Küçük ücaret ve sanatların mesleki faaliyetlerini ko. 
mak, ko'lamak, düzenlemek ve geliştirmek mueksadiyle -3% 
Ve 931 sayılı kanunlarla devetçe kurumuş MESELEKİ +: 


© ÇÜK KREDİ kurumudur 
 Kaçülliğğre; ve nat adamlarına, alelùmum esnafa gönleği 
Mer türlü dhtiyaç'arına uygun kredileri kolaylıkla — verir ökmen 
mevduat kabul eder ve her türlü banka muameleleri yapar İle iman), 
kadar b 


SANDIK VE AJANSLARI 


Ankara Halk Sandığı Gaziantep ajana 
istanbul Halk Sandığı İzmir ajana 
Burdur. 5 


